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（趣旨） 

第１条  この規程は、社会福祉法人新宮町社会福祉協議会（以下「本会」という。）の定

款第２５条の規定に基づき、理事、監事の報酬及び費用弁償に関し必要な事項を定める

ものである。 

（報酬） 

第２条  理事及び監事の報酬の額は次のとおりとする。 

種  別 報   酬 
会  長 月額  ７５，０００円 
副 会 長 月額  ３０，０００円 
理  事 年額  ２０，０００円 
監  事 年額  ２０，０００円 

 

２ 報酬を月額で定める者に対しては、毎月２１日に、年額で定める者に対しては、当該

年度末に支給する。ただし、支給定日が休日に当たるときは、その前日に繰り上げて支

給することができる。 

３  任期の満了、辞職、失職又は死亡した場合には、前項の規定にかかわらず、その際支

給する。 

４ 月額報酬を受ける者にかかる１月に満たない期間の報酬は日割り計算とし、年額報酬

を受ける者にかかる１年に満たない期間の報酬は月割り計算によって支給する。 

５ 正当な理由がなく、当該年度に１回も招集に応じないとき、又は職務に従事しなかっ

たときは、その者に報酬は支給しない。 

６ 常勤を要する公務員が役員等を兼ねるときは、常勤を要する公務員として受けるべき

費用の弁償としての旅費のほかは支給しない。 

（費用弁償） 



第３条  役員の費用弁償の額は、２，５００円とする。 

    

附  則 

 この規程は、昭和６３年４月１日から施行する。 

   附  則 

 この規程は、平成３年４月１日から施行する。 

附  則 

 この規程は、公布の日から施行し、理事については平成３年４月１日、会長については

平成３年７月１日から適用する。 

   附  則 

 この規程は、平成８年４月１日から施行する。 

  附  則 

 この規程は、平成９年４月１日から施行する。 

    附  則 

  この規程は、平成１３年４月１日から施行する。 

    附  則 

  この規程は、平成１７年７月１日から施行する。 

   附 則 

 この規程は、平成２３年７月１日から施行する。 

   附 則 

 この規程は、交付の日から施行し、平成２９年４月１日から適用する。 

    附 則 

 この規程は、平成３０年４月１日から施行する。 

 


